





Shkurtesat

DHBVK Drejtoria e Hetimeve té Brendshme dhe Verifikimin e té Kaluarés

DSP Drejtoria e Standardeve Profesionale
IPK Inspektorati Policor i Kosovés

KA Komisioni i Ankesave

KBD Komisioni i Brendshém Disiplinor
MPB Ministria e Punéve té Brendshme
PSO Procedura Standarde e Operimit
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Pérmbledhje ekzekutive dhe rekomandimet

Ins

*

pektimi nxjerré né pah se:

Jané identifikuar dobési gé kérkojné trajtim, duke pérfshiré burimet e pamjaftueshme nga radhét e
personelit t& pérhershém pér té pérballuar numrin e madh té I1éndéve, aspektet teknike dhe kohore
né pérzgjedhjen dhe vazhdimin e mandateve té anétaréve té pérkohshém zévendésues, respektimin
e parimit té pérfshirjes né panele té anétaréve nga komunitetet jo shumicé, apo té gjinisé femérore

varésisht prej specifikave té rasteve.

Né disa prej mostrave té shqyrtimit disiplinor me panele tre (3) dhe pesé (5) anétaréshe nuk jané
hasur procesverbalet dhe procedura e thirrjeve pér seancé disiplinore nuk éshté respektuar né térési

pér té gjitha palét. KBD nuk ka né dispozicion disa prej librave té evidencave fizike.

Pasgyrohet njé mbéshtetje e ulét e rekomandimeve t& DHBVK-sé nga panelet shqyrtuese té¢ KBD-
sé. Disa prej anétaréve té pérhershém té KBD-sé kané ngarkesa té jashtézakonshme té pérfshirjes

ne raste, derisa pér anétarét zévendésues nuk ka pasur njé ndarje proporcionale me Iéndé.

‘e

Bazuar né gjetjet, pérfundimet dhe nevojén pér pérmirésim té vazhdueshém té shérbimeve:

1.

IPK-ja i rekomandon Kryesuesit té Komisionit té Brendshém Disiplinor, gé té analizojé gjendjen
sasiore me burime njerézore dhe né koordinim me Zyrén e Zévendés Drejtorit t& Pérgjithshém
pér Resurse, té shqyrtojé mundésité e shtimit té numrit t¢ anétaréve té pérhershém, duke
konsideruar numrin aktual si té pamjaftueshém pér té pérballuar ngarkesén e punés.

IPK-ja i rekomandon Drejtorit té Pérgjithshém té Policisé, gé né té ardhmen, proceset e
pérzgjedhjes sé anétaréve zévendésues té Komisionit t& Brendshém Disiplinor té realizohen me
kohé, kurse vazhdimi i mandateve té formalizohet sipas rregullave.

IPK-ja i rekomandon Kryesuesit t&¢ Komisionit Disiplinor, gé né té ardhmen té kujdeset gé
pérbérja e paneleve shqyrtuese té marré parasysh edhe specifikat e 1éndéve, duke siguruar gé
parimi i pérfshirjes sé anétaréve nga radhét e komuniteteve jo shumicé dhe té gjinisé femérore
do té jeté evident.

IPK-ja i rekomandon Kryesuesit té¢ Komisionit té Brendshém Disiplinor, gé té ushtrojé kontroll
té vazhdueshém mbi Administratorin e [éndéve disiplinore, té déshmuar edhe me raporte, pér t’u
siguruar se i njéjti mbané té ploté dosjet e rasteve, duke pérfshiré vec tjerash dhe procesverbalet
dhe ftesat e té gjitha paléve né proceduré.

IPK-ja i rekomandon Kryesuesit t¢ Komisionit t&é Brendshém Disiplinor, gé né koordinim me
Drejtoriné e Logjistikés té pajiset me té gjitha llojet e evidencave fizike, si¢ parashihet me
Procedurat Standarde té Operimit.

IPK-ja i rekomandon Kryesuesit t¢ Komisionit t€ Brendshém Disiplinor, gé pérfshirjen e
anétaréve zévendésues né shqyrtime disiplinore ta béjé sipas njé ndarjeje mé té drejté, duke
siguruar se i gjithé personeli shtesé kontribuon mjaftueshém né pérmbushjen e mandateve.
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Faktet kyce

Performanca né trajtimin e léndéve 2021 2022

Léndé té realizuara

Léndé té bartura nga viti paraprak

Vendimmarrja e KBD-sé né raport me DHBVK (2022)

Rekomandime té mbéshtetura
Rekomandime té ndryshuara

Vendimmarrja e KBD-sé sipas rasteve

Masé e shqiptuar konform rekomandimit

Masé e ashpérsuar brenda kategorisé sé shkeljes
m Masé e ulur pér njé kategori shkeljesh

Masé e zbutur brenda kategorisé sé shkeljes

I shpallur pérgjegjés - I liruar nga masa (neni 61)
I shpallur jo pérgjegjés

Ngarkesa e personelit té pérhershém (6 zyrtaré)

Numri i Iéndéve
i Numri i pjesémarrjeve né shqyrtimin e léndéve
Mesatarja e pjesémarrjeve (Iéndé pér person)
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Ngarkesa e personelit zévendésues (23 nga 25)

Mesatarja e pjesémarrjeve (Iéndé pér person)

Numri mé i ulét/larté i pjesémarrjeve (Iéndé pér person) -

Gﬁ Numri i pjesémarrjeve né shqyrtimin e léndéve
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Gjetjet
kryesore:

o

1. Baza ligjore, organizimi dhe kapacitetet

1.1. Punét policore mbéshteten né bazé té gjeré ligjesh e aktesh nénligjore. Punonjésit
policor gjaté kryerjes sé detyrave mund té bien ndesh me rregullat e punés dhe sjelljes,
gjegjésisht me autorizimet gé kané. Né raste té tilla ata i nénshtrohen procedurave
disiplinore dhe penale sipas ligjeve té parapara. Kur ata i nénshtrohen procedurave
ligjore, ekzistojné dy (2) mekanizma qé trajtojné rastet e tyre: Policia e Kosoveés si
autoritet i brendshém dhe IPK-ja si mekanizém i jashtém i mbikéqyrjes policore. Né
vitin 2018, IPK-ja ka kryer njé inspektim né DHB, si njé autoritet gé ka kryer hetime
disiplinore!. DHB-ja pas pérfundimit té hetimit disiplinor, me rekomandim Iéndén e
procedon tek KBD-ja, e cila éshté kompetente pér shgyrtimin e 1éndéve pér shkelje
disiplinore dhe shqiptimin e masave disiplinore ndaj punonjésve té Policisé?. KBD
mbéshteté punén né legjislacionin primar dhe sekondar, né cilési té organit shqyrtues
té Iéndéve. Né kuadér té legjislacionit primar éshté né fuqi Ligji nr. 04/L-076 pér
Policing, Ligji nr. 03/L-231 pér IPK-né dhe Ligji nr. 03/L-212 i Punés, té cilat burojné
nga Kushtetuta e Republikés sé Kosoveés, ndérsa si dytésor duhet cekur Udhézimin
Administrativ nr.04/2019-pér Shkeljet, Masat dhe Procedurén Disiplinore né Policiné
e Kosovés. Mbi bazén e kétyre akteve zbatohet edhe PSO (DPPK-01-PSO-03.2).

1.2. KBD éshté organizuar dhe sistemuar né kuadér té Zyrés sé Zévendés Drejtorit té
Pérgjithshém pér Resurse. KBD é&shté né pritje té funksionalizimit té Strukturés sé re
organizative. Struktura aktuale parasheh qé KBD té keté punonjésit e pérhershém, si
zyrtaré té uniformuar dhe si shérbyes civil. Sipas késaj Strukture, numri i paraparé i
punonjésve né KBD duhet té jeté gjithsej gjashté (6) punonjés, nga té cilét pesé (5) té
uniformuar (1 nénkolonel, 1 major, 3 kapitené dhe 1 staf civil). Struktura parasheh gé
KBD-ja té udhéhiget nga Kryesuesi me gradén nénkolonel dhe Zévendési me gradén
major, me pérgjegjési menaxhuese dhe drejtuese mbi tre (3) kapitené si anétar té
pérhershém dhe njé shérbyes civil pér ¢céshtje administrative. KBD-ja ka té angazhuar
njé (1) zyrtar administrativ shtesé pa vendim, pér shkak té ngarkesés administrative
me léndé. Pérkundér faktit té numrit té tejkaluar té punonjésve, KBD-ja ka véshtirési
né pérmbushjen e detyrave si rrjedhojé e numrit té madh té Iéndéve dhe kompleksitetit
procedural. Stafi i pérhershém ka pérshkrimet e vendeve té punés té aprovuara nga
Drejtori i Pérgjithshém i Policisg, kurse anétaréve zévendésues pas pérzgjedhjes iu
jané léshuar vendimet pér kohé té caktuar né kohézgjatje prej tre (3) viteve, pér detyrat
shtesé pértej pérgjegjésive gé kané né pozitat aktuale.

1.3. Pér shqyrtimin e Iéndéve dhe shgiptimin e masave disiplinore, KBD-ja angazhon
edhe personel shtesé me mandat té pérkohshém. IPK-ja éshté interesuar pér procesin
e fundit té pérzgjedhjes sé anétaréve zévendésues, si dhe kohézgjatjen e ushtrimit té
mandateve té anétaréve té kaluar, megeé té njéjtéve iu kishte kaluar mandati. Udhézimi
Administrativ nr. 04/2019 né nenin 53, paragrafi 1, 2, 3 dhe 4, parasheh pérzgjedhjen
e anétaréve zévendésues me mandat tre (3) vjecar. PSO né kapitullin IV parasheh qé
“procedura pér pérzgjedhjen e anétaréve zévendésues té kétij Komisioni fillon tre (3)
muaj para se té pérfundojé mandati i anétaréve té pérzgjedhur”, ndérsa né pikén 13
parasheh gé “nése vlerésohet se anétaréve zévendésues mund t’iu vazhdohet mandati,
procedura e njéjté zhvillohet sikur né pérzgjedhjen e paré™. IPK-ja éshté njoftuar me
procesin e pérzgjedhjes dhe vazhdimit té mandatit té anétaréve té kaluar. Né tetor té
vitit 2020, anétaréve zévendésues iu ka kaluar mandati dhe né pérmbushje té vakuumit
institucional né rrethana té Pandemisé Covid-19, ishte kérkuar zyrtarisht vazhdimi i
mandateve té tyre*. Nuk éshté hasur té jeté formalizuar zgjatja e mandateve té kétyre
anétaréve dhe sipas drejtuesve, vazhdimi ishte aprovuar verbalisht. Sa i pérket inicimit
té procesit té ri té pérzgjedhjes, sipas shkresés me referencé ZDPR/03/03/093/2021

! Raport i inspektimit nr. 09/2018 - Menaxhimi i ankesave dhe hetimit disiplinor.

2 Udhézimi Administrativ Nr. 04/2019 pér Shkeljet, Masat dhe Procedurén Disiplinore né Policiné e Kosovés.
% Procedura Standarde e Operimit pér Komisionin e Brendshém Disiplinor, kapitulli 1V, pika (paragrafi) 12

4 Kérkesa me e-mail pér zgjatje té mandatit pér anétaré zévendésues t&¢ KBD-sé (ZDPR/03/03/816/2020).
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kuptohet se pas takimit konsultativ té datés 27.01.2021 té realizuar nga kryesuesit e
KBD, KA dhe DHBVK, éshté propozuar Lista e kandidatéve pér anétarét zévendésues
té KBD-sé pér verifikim té sé kaluarés sé tyre.

1.4. Pér té gené pjesé e proceseve pér shqyrtimin e shkeljeve dhe shgiptimin e masave,
personeli duhet té pérmbushé disa kritere pér té gené pjesé e KBD-sé. Né nenin 53 té
Udhézimit Administrativ nr. 04/2019, paragrafi 2, pércaktohen njé varg kriteresh gé
duhet pérmbushur kandidatét pér anétaré té pérhershém dhe zévendésues té KBD-sé,
veg tjerash edhe té posedojné standarde té larta etike dhe aftési pér té marré vendime
té paanshme (2.2.), si dhe té mos kené ndonjé masé té réndé disiplinore né dhjeté (10)
vitet e fundit dhe t& mos jené nén hetime disiplinore e penale (2.4). IPK ka siguruar
informacion nga DHBVK, té cilat pasqyrojné se stafi i pérhershém pérmbushé kriteret
pér té gené pjesé e KBD-s&, kurse nga Lista e fundit pér verifikimin e té kaluarés sé
kandidatéve zévendésues, vetém njéri nga ta nuk ka kaluar procesin e verifikimit®, dhe
mé pas éshté térhequr nga Lista finale pér anétar zévendésues té€ KBD-sé.

1.5. Ndarja e Iéndéve, caktimi i paneleve dhe anétaréve té vetém shqyrtues éshté né
kompetencé té Kryesuesit t&¢ KBD-sé. PSO né kapitullin I11, paragrafi 9 pércakton gé
Kryesuesi né panel disiplinor né pérbérje prej pesé (5) anétaréve obligohet té caktojé
anétarét e pérhershém té Komisionit, pérjashtimisht mund té caktojé maksimum deri
né dy (2) anétaré zévendésues, si dhe né panelin me tre (3) anétaré mund té caktojé
njé anétar zévendésues, vetém nése kérkohet gjithépérfshirje né cilén do bazé té
pérbérjes sé panelit. Nga kontrolli i realizuar mbi té gjitha 1éndét shihet se ndarja e
tyre ka respektuar kompetencén léndore, megé ato iu jané ndaré anétareve té vetém
shqyrtues dhe paneleve varésisht prej kategorisé sé shkeljeve. Pérbérja e paneleve tre
dhe pesé anétaréshe ka respektuar parimin mbi numrin e nevojshém té anétaréve té
pérhershém dhe atyre zévendésues né kuadér té tyre. PSO-ja lidhur me procedurén e
caktimit té paneleve né kapitullin V1, pika 3 pércakton gé Kryesuesi i KBD-sé cakton
anétarét e panelit nga lista e aprovuar e anétaréve zévendésues té Komisionit sipas
nevojave operacionale té funksionimit dhe duke marré pér bazé specifikat e Iéndés.
PSO-ja mé tutje rregullon gé nése shkelési i supozuar i takon komuniteteve jo shumicé
té Kosovés apo éshté i gjinisé femérore, Kryesuesi i KBD-sé ¢do heré kur éshté e
mundur siguron njé anétar té panelit té po atij komuniteti apo té gjinisé sé njéjté. Edhe
pse PSO-ja nuk obligon gé cdoheré kur kemi shkelés té supozuar nga radhét e
komuniteteve jo shumicé apo té gjinisé femérore, té caktohet nga njé anétar varésisht
specifikave té rastit, verehet se né disa situata nuk éshté respektuar parimi i lartcekur,
meqé né 16 raste, panelet shqyrtuese né pérbérje té tyre nuk kané pasur anétar nga
radhét e komuniteteve jo shumicé, apo té gjinisé femérore.

2. Rregullat dhe procedurat e shqyrtimit té Iéndéve disiplinore

2.1. KBD i pranon Iéndét me rekomandim nga DHB dhe éshté kompetent pér shqyrtim
té tyre pér shkelje disiplinore dhe pér shqiptimin e masave disiplinore ndaj punonjésve
té Policisé. Udhézimi Administrativ nr. 04/2019 dhe PSO pérpos qgé jané udhérréfyes
né aspektin procedural, pércaktojné edhe standardet e punés. IPK duke u referuar né
kéto dokumente, ka marré parasysh ca kritere pér té vlerésuar respektimin e rregullave
dhe procedurave gjaté trajtimit té rasteve me panele disiplinor dhe anétar té vetém
shayrtues. Eshté verifikuar mbajtja e procesverbalit®, pajisja me material disiplinor’,

5 Lista e verifikimit pér anétarét zévendésues t¢ KBD-s&¢, ZDP0/02/01-01/0422/21, daté 12.04.2021.

6 PSO né kapitullin XIX, paragrafi 1 parasheh gé dosja e shqyrtimit disiplinor té shqyrtuar, veg tjerash duhet té
pérmbaj edhe “procesverbalin e dégjimit disiplinor (origjinalin).

" PSO né kapitullin VII, pika C, paragrafi 1 pércakton qé “shkelési i supozuar ka té drejté té pajiset me njé kopje
fizike t& 1éndés disiplinore, té cilén mund ta térheqé personalisht né zyrat e KD-sé apo té kérkojé qé té i pércjellét
né adresén e tij/saj zyrtare t€ Policisé me obligim t€ konfirmimit t€ pranimit”. Kurse, né paragrafin 2 pércaktohet
qé “anétarét e panelit do té& pajisen me kopje té 1éndés né ményré elektronike pérjashtimisht pér anétarét
z8vendésues, nése nuk kané gasje né postén elektronike t& Policisé, ju sigurohet kopje fizike”.
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procedura e thirrjeve pér seancé disiplinore pér palét né proceduré®, procedura e
shqyrtimit té Iéndéve disiplinore (nése procedura pérfundon me kohg)®, procedura e
administrimit té provave, procedura e késhillimit dhe votimit!, procedura e marrjes
sé vendimit disiplinor'?, procedura e pranimit dhe e procedimit té ankesave®, si dhe
standardizimi i formularéve pér dosjet e shqyrtuara. Jané kontrolluar 30 1éndé, dhjeté
(20) prej té cilave jané Iéndé ku Kryesuesi i Komisionit ka caktuar anétar individual
shqyrtues té 1éndés disiplinore, dhjeté (10) Iéndé ku Kryesuesi ka caktuar anétarét dhe
kryesuesin e panelit pér shqyrtimin e Iéndéve disiplinore né pérbérje prej tre (3)
anétarésh dhe dhjeté (10) Iéndé ku Kryesuesi ka caktuar anétarét dhe kryesuesin e
panelit pér shqyrtimin e [éndéve disiplinore né pérbérje prej pesé (5) anétaréve.

2.2. Kryesuesi i Komisionit cakton anétarin e vetém individual shqyrtues té 1éndés
disiplinore pér l1éndét disiplinore me rekomandim pér shgiptimin e masés disiplinore
pér shkelje té€ lehta disiplinore si “vérejtje me goj€”, “vérejtje me shkrim”, “ndalesé
né pagé 5% deri n€ 20% nga paga bruto deri n€ dy (2) muaj” dhe masat plotésuese
“ké&shillimi mjekésor/psikologjik” dhe “ndalesa e drejtimit t&€ automjeteve deri né 6
muaj”. Kontrolli i dhjeté (10) I1éndéve té shqyrtuar nga anétaré té vetém individual vé
né pah se trajtimi i tyre ka gené brenda kompetencave qé ka pasur autoriteti. Sa i
pérket shqyrtimit me kohé té 1éndéve, marrjes sé vendimit, pranimit dhe procedimit
té ankesave, administrimit té vendimeve dhe standardizimit té formularéve né dosje,
inspektimi ka gjetur se té gjitha kéto rregulla dhe procedura jané respektuar né térési.

2.3. Paneli tre (3) anétarésh éshté kompetent pér shqyrtimin e lIéndéve té rekomanduar
pér shqgiptim té masés disiplinore “ndalesé né pagé nga 5% - 30% prej njé (1) deri né
gjashté (6) muaj”, “degradim”, “largim nga pozita komanduese”, “transfer disiplinor”
dhe masa plotésuese disiplinore “késhillim mjekésor /psikologjik”, “trajnim obligues”
dhe “ndalesé e drejtimit t€ automjetit t€ policisé nga nj€ (1) muaj deri n€ dymbé&dhjeté
(12) mua;j”. Kontrolli i dhjeté (10) mostrave, té shqyrtuar nga panele tre anétarésh vé
né pah se Iéndét jané shqyrtuar brenda kompetencave. Procesverbali pér shqyrtimin e

8 pSone kapitullin VII, pika B, paragrafi 1 pércakton qé “ftesat pér seancé disiplinore parimisht béhen me shkrim,
mirépo mund t& béhen edhe pérmes mjeteve elektronike té komunikimit apo me posté. Ftesat duhet té konfirmohen
se jané pranuar. Né paragrafin 2 kjo PSO pércakton qé “zyrtari i autorizuar i KD-s& me té pranuar orarin e
seancave, emrat e anétaréve té panelit (anétarit té vetém shqyrtues), emrat e paléve tjera né proceduré, do té thérret
me rregull shtaté (7) dité para mbajtjes sé seancés disiplinore, por jo mé voné se pesé (5) dité para mbajtjes sé
seancés, pérjashtimisht né raste specifike kur kérkohet trajtim urgjent i 1éndés edhe mé pak se pesé (5) dité”.

® UA nr. 04-2019 né nenin 69 pércakton gé KD duhet té pérfundojé me procedurat disiplinore dhe té shqyrtimit
disiplinor brenda 45 ditéve, nga dita e pranimit té Iéndés disiplinore me rekomandim nga DHB-ja dhe niveli lokal.
10 PSO-ja né kapitullin XII, paragrafi 1 pércakton qé “prezantimi i provave béhet sipas rendit t& caktuar nga
Kryesuesi i panelit dhe fillimisht merren né pyetje déshmitarét pastaj paragiten provat e prezantuara né raportin
hetimor, vazhdon paragitja e mbrojtjes dhe marrjes né pyetje shkelésit t& supozuar. Déshmia e té démtuarit
(ankuesit) si déshmitar dégjohet para déshmive té déshmitaréve tjeré”.

11 PSO né kapitullin X1V, paragrafi 5 pércakton gé “procesi i késhillimit pérfshiné: (a) diskutimin pér provat,
rrethanat dhe rekomandimin, (b) propozimet pér statusin e shkeljeve dhe masés disiplinore, (c) harmonizimin e
propozimeve dhe géndrimeve, (d) deklarimin pérfundimtar pér rekomandimin dhe propozimet”. Ndérsa, né
paragrafin 6, PSO pércakton qé “kryesuesi i Panelit pasi gé té pérfundoj me késhillim, nése deklarimet
pérfundimtare té té gjithé anétaréve té panelit jané unike, konstatohet se vendimi éshté marr me konsensus. Nése
ka unanimitet né vendime, nuk shkohet né votim. Anétarét e panelit deklarohen pér pajtim unanim”.

12 pS0 né kapitullin XV, paragrafi 1 pércakton gé “paneli disiplinor, vendimin e merr me votim té fshehté, nése
paraprakisht nuk ka konsensus. Kryesuesi i panelit numéron votat, komunikon rezultatin e votimit dhe shpall
vendimin e panelit disiplinor. Rezultati i votimit dhe shpallja e vendimit evidentohen né formular té vecanté dhe
8shté pjesé e procesverbalit. Né paragrafin 4 pércaktohet g€ “Kryesuesi i panelit duhet t& pérpiloj vendimin
disiplinor dhe teté (8) ditéve nga dita e komunikimit té vendimit, té i shérbej palét me kopje té tij”.

13 PSO neé kapitullin X V1, paragrafi 1 pércakton qé “¢do palé né proceduré disiplinore ka té drejté t& parashtrojé
ankesé ndaj cilitdo vendim disiplinor. Kurse, paragrafi 5 i kétij kapitulli pércakton qé “Komisioni Disiplinor apo
autoriteti tjetér vendimmarrés me té pranuar ankesén ndaj vendimit disiplinor, jo mé voné se pesé (5) dité nga dita
e pranimit, ankesén bashké me 1éndén e kompletuar disiplinore ia dérgon Komisionit pér Ankesa”.
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Iéndés disiplinore nuk éshté hasur né tre (3) mostral4. Procedura e thirrjeve pér seancé
nuk éshté respektuar né térési pér té gjitha palét né té gjitha mostrat. Né tre (3) mostra,
IPK-ja nuk ka vlerésuar respektimin e procedurés sé administrimit té provave né
mungesé té procesverbaleve. Sa i pérket shqyrtimit me kohé té Iéndéve disiplinore,
késhillimit dhe votimit, marrjes sé vendimit, pranimit dhe procedimit té ankesave,
administrimit té vendimeve, pérdorimit té formularéve standard, né té gjitha rastet
jané respektuar rregullat dhe procedurat.

2.4. PSO parasheh shqyrtim té Iéndéve disiplinore né pérbérje prej pesé (5) anétaréve
pér Iéndét e rekomanduara “ndérprerje ¢ marrédhénies sé punés”. Inspektimi vé né
pah se né dhjeté (10) mostra, panelet i kané shgyrtuar ato né kuadér té& kompetencave
gé kané pasur. Procesverbali pér shqyrtimin e 1éndés disiplinore éshté gjetur né shtaté
(7) nga dhjeté (10) mostra’®, ndérsa procedura e thirrjeve pér seancé disiplinore nuk
éshté respektuar né térési pér gjitha palét né té gjitha mostrat. Né tre (3) raste, IPK-ja
nuk ka vlerésuar respektimin e procedurés sé administrimit t€ provave né mungesé té
procesverbaleve. Sa i pérket shqyrtimit me kohé té 1éndéve, késhillimit dhe votimit,
marrjes sé vendimit, procedimit té ankesave, administrimit té vendimeve, pérdorimit
té formularéve standard té dosjes, né gjithé rastet jané respektuar rregullat- procedurat.

3. Evidenca fizike dhe elektronike

3.1. Fokus i kétij inspektimi ka gené edhe verifikimi i evidencave fizike. PSO-ja né
kapitullin X1X parasheh llojet e evidencave gé duhet mbajtur né Zyrén e KBD-Sé, si:
Fletoren e pranim-dorézimit té shkresave dhe vendimeve té Komisionit, Fletoren e
regjistrimit té raportit dhe 1éndés disiplinore duke pérfshiré té dhéna nga momenti i
pranimit té raportit e deri te marrja dhe procedimi i vendimit té Komisionit, Fletoren
me referenca té shkresave hyrése, Fletoren me referenca té shkresave dalése, Fletoren
me shénime té pranim-dorézimit té shkresave dhe vendimeve dhe Dosjen e historikut
té Komisionit Disiplinor. Inspektimi ka gjetur se Zyra e KBD-sé nuk i ka gjitha té
librat qé parasheh kapitulli XIX i PSO-sé. Sipas té gjeturave, KBD-ja tani e sa vite
administron Dosjen pér historikun disiplinor dhe dy libra zyrtar té evidencave, Librin
e evidencave té shkresave dalése dhe Librin e evidencave té shkresave hyrése, libra
kéto gé inkorporojné gjitha procedurat dhe pérgjegjésité nga pika A deri né E.

3.2. Gjaté inspektimit éshté vérejtur se KBD-ja krahas evidencés fizike mban edhe até
elektronike. Evidenca elektronike ofron mundésiné e administrimit t¢ mé shumé té
dhénave pér rastet dhe e bén mé té lehté administrimin e tyre. Evidenca elektronike e
té dhénave menaxhohet nga Zyrtarja e Larté Administrative, qé éshté pérgjegjése pér
regjistrimin, procedimin dhe arkivimin e [éndéve. Qasja né evidencé éshté e kufizuar,
me mundési gasjeje té Kryesuesit t¢ KDB-sé dhe Zévendésit té tij.

4. Indikatorét e performancés

4.1. Né vitin 2022 jané pranuar 33% mé pak Iéndé pér shqyrtim disiplinor, krahasuar
me njé vit mé paré. Pérgindja e 1éndéve té mbetura né vitin 2021 dhe 2022 nga totali
i pérgjithshém i Iéndéve té disponueshme mbetet aférsisht né nivelin e njéjté (9-10%),
kurse né vitin e fundit numri i 1éndéve t& mbetura né fund vit &shté mé i reduktuar se
njé vit mé paré, si rezultat i rénies sé numrit té 1éndéve. Numri i shkelésve té supozuar
té pérfshiré né shgyrtim disiplinor ka gené 502 nga 310 Iéndé. IPK-ja éshté njohur se
KBD ka nxjerré 531 vendime, nga té cilat me 383 sosh ka shpallur pérgjegjés shkelésit
e supozuar dhe me 45 vendime ka liruar nga pérgjegjésia shkelésit e rekomanduar pér
masé. Pjesa tjetér e vendimeve lidhen me pushim té procedurés disiplinore, pezullimin
e procedurés disiplinore, shtyrjen e shqyrtimit disiplinor, hetimin plotésues, si dhe
rishgyrtimin e 1éndéve me vendimin e KA-sé.

14 0646-PK-2021, 0209-PK-2022 dhe 0300-PK-2022.
15 0690-PK-2019, 252-PK-2019 dhe 0020-PK-2022.
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4.2. IPK-ja ka pasur fokusin edhe te vendimmarrja e KBD-sé pér t’u njohur me faktin
se sa panelet shgyrtuese me tre e pesé anétaré, si dhe anétarét e vetém shqyrtues kané
marré parasysh rekomandimet e DHBVK-sé. Sipas té dhénave zyrtare, derivuar nga
383 vendime, me té cilat jané shpallur pérgjegjésit e shkeljeve disiplinore dhe 45
vendime tjera, me té cilat jané liruar nga pérgjegjésia shkelésit e supozuar, vihet né
pah se rreth 31% e rekomandimeve té¢ DHBVK-sé jané mbéshtetur nga KBD dhe nga
to kané pasuar edhe masat. Rreth 69% rekomandimeve tjera t&é DHBVK-sé nuk jané
mbéshtetur, masat jané ndryshuar, apo shkelésit e supozuar jané liruar nga masat me
gjithé faktin se jané shpallé pérgjegjés konform nenit 61 ose jané shpallé jo pérgjegjés.
Duke marré parasysh té dhénat nga tabela nr. 1, vérehet se panelet me tre (3) anétaré
kané ndryshuar masat e rekomanduara deri né 85% té rasteve, duke mbéshtetur vetém
15% té rekomandimeve t€ DHBVK-sé. Rekomandimet e DHBVK-sé mé tepér jané
marré parasysh nga anétarét e vetém shqgyrtues dhe panelet me pesé (5) anétaré (80%
pérkatésisht 71% té rekomandimeve). Rreth 1/10 e rekomandimeve t¢ DHBVK-sé
nuk jané pérfillur dhe shkelésit e supozuar me masé té rekomanduar, pas procedurés
sé shqyrtimit disiplinor nga KBD-ja, jané shpallur jo pérgjegjés.

Tabela nr. 1 - Analizé mbi vendimmarrjen e Komisionit té Brendshém Disiplinor

Masa e shqiptuar Léndét e trajtuara gjaté vitit 2022

apo liruar Njé anétar | Tre anétar | Pesé anétar | Gjithsej

Masé e shqgiptuar konform 80% 15% 71% 30.5%
rekomandimit t&¢ DHB
Masé e ashpérsuar brenda 3% 2% 0% 1.6%
kategorisé sé shkeljes
Masé e ulur pér njé 0% 35% 1% 25.8%
kategori té shkeljeve
Masé e zbutur brenda 3% 34% 23% 29.6%
kategorisé sé shkeljes
I shpallur pérgjegjés - 0% 4% 0% 2.8%
i liruar nga masa (neni 61)
I shpallur jo pérgjegjés 14% 10% 5% 9.6%

4.3. Personeli i pérhershém i KBD-sé né
vitin e fundit ka gené i téri i pérfshiré né
shqyrtimin e l1éndéve disiplinore me 648
pérfshirje né raste/shqyrtime disiplinore,

Diagrami 1 - Pérfshirjae
personelit t& pérhershém né
shqyrtime disiplinore

por pér shkak té lévizjeve brenda organit 113 37 o AXH
dhe jashté tij, ngarkesa e personelit me 84

Iéndé nuk ka gené e njgjté. Ka raste kur 6 ' = B.5H
njé zyrtar i pérhershém ka qené i pérfshiré \ mV.L
deri né 201 Ié&ndé pér shgyrtim, si anétar i bs
vetém shqyrtues, apo si pjesé e paneleve. '
Mesatarisht njé nga gjashté punonjésit e 197 = N.M
pérhershém éshté pérfshiré né 108 léndé. uE

Personeli zévendésues i KBD-sé ka pasur

316 pérfshirje né raste. Ka raste kur zyrtaré zévendésues t€ KBD-sé jané pérfshiré né
26 léndé pér shgyrtim. Njé nga kéta 25 punonjés éshté pérfshiré né mesatarisht 13
Iéndé. Jané identifikuar dy zyrtarg, té cilét nuk kané gené té pérfshiré né asnjé léndé.

Diagrami nr. 2 - Pérfshirja e personelit zévendésues né raste

30 252626 26
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P 1l | ||
0 0 1
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Vlerésimi i
pérgjithshém
(pérfundime)

Bazuar né gjetjet e inspektimit, IPK-ja vleréson se:

%+ KBD-ja ka bazé té mjaftueshme ligjore pér t¢ mbéshtetur pérmbushjen e mandatit.

Burimet njerézore té cilésuar té pérhershme nuk mjaftojné pér té pérballuar numrin
e madh té Iéndéve. Procesi i pérzgjedhjes sé anétaréve té pérkohshém zévendésues
dhe ai i vazhdimit té mandateve té anétaréve té kaluar éshté pércjellé me dobési té
aspektit teknik dhe kohor. Procedura e pérzgjedhjes sé anétaréve zévendésues
éshté zhvilluar né harmoni me ligjin. Personeli i pérhershém dhe ai zévendésues
pérmbushin standardet gé té jené pjesé e proceseve pér shayrtimin e shkeljeve dhe
shgiptimin e masave. Ndarja e I1éndéve ka respektuar kompetencén Iéndore dhe
ato u jané ndaré anétaréve té vetém shqyrtues/paneleve, varésisht prej kategorisé
sé shkeljeve. Pérbérja e paneleve ka respektuar parimin mbi numrin e nevojshém
té anétaréve té pérhershém dhe zévendésues. Ka raste kur nuk éshté respektuar
parimi i pérfshirjes sé anétaréve nga komunitetet jo shumicé, a té gjinisé femérore
varésisht specifikave té rasteve.

Léndét disiplinore me njé anétar shqyrtues jané trajtuar brenda kompetencave, me
kohé dhe né kuadér té rregullave né fugi. L&ndét me panele tre dhe pesé anétarésh
jané trajtuar brenda kompetencave, me kohé dhe né kuadér té rregullave, por me
disa vérejtje (procesverbalet nuk jané hasur né té gjitha Iéndét, si dhe procedura e
thirrjeve pér seancé nuk éshté respektuar né térési pér té gjitha palét).

KBD-ja nuk posedon gjithé librat e evidencés, ashtu si¢ parashihet me PSO, kurse
evidenca elektronike mbahet nga administratori i vecanté dhe pérmban informata
té mjaftueshme mbi rastet, proceset dhe palét.

KBD-ja ka mbéshtetur 1/3 e rekomandimeve t€ DHBVK-sg, derisa ka rrézuar 1/10
e rekomandimeve, duke i shpallur shkelésit e supozuar si jo pérgjegjés. Tek disa
anétaré té pérhershém jané identifikuar ngarkesa té jashtézakonshme me Iéndg,
derisa pér anétarét zévendésues nuk ka pasur njé ndarje proporcionale té Iéndéve.
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Pérmbledhja e rekomandimeve dhe Plani i Veprimit

Nr. Rekomandimi Niveli i Komentet e strukturés Plani i

prioritetit policore® (né origjinal) veprimit

1. | IPK-ja i rekomandon Kryesuesit té -1- Kryesuesi i Komisionit K3
Komisionit té€ Brendshém Disiplinor, Disiplinor me prioritet do té 2023
gé té analizojé gjendjen sasiore me analizoj ngarkesén e punés té
burime njerézore dhe né koordinim stafit aktual dhe né koordinim me
me Zyrén e Zévendés Drejtorit té Zévendés Drejtorin e
Pérgjithshém  pér Resurse, té Pérgjithshém té PK-sé, do té
shqyrtojé mundésité e shtimit té shqyrtojé mundésiné e shtimit té
numrit té anétaréve t€ pérhershém, numrit  té  anétaréve @ té
duke konsideruar numrin aktual si té pérhershém.
pamjaftueshém pér té pérballuar
ngarkesén e punés.

2. | IPK-ja i rekomandon Drejtorit té -11- Kryesuesi i Komisionit Né
Pérgjithshém té Policisé gé né té Disiplinor, sé bashku me zyrén e | vazhdimési
ardhmen, proceset e pérzgjedhjes sé Stafit té Drejtorit té
anétaréve zévendésues t€ Komisionit Pérgjithshém té PK-sé, do té
té  Brendshém  Disiplinor té ndérmerr veprimet e nevojshme
realizohen me kohé, kurse vazhdimi i gé né té ardhmen, proceset e
mandateve té formalizohet sipas pérzgjedhjes apo edhe té
rregullave. vazhdimit té mandateve té

anétaréve  zévendésues, té
formalizohet sipas rregullave.

3. | IPK-ja i rekomandon Kryesuesit té -1- Kryesuesi i Komisionit Né
Komisionit Disiplinor, gé né té Disiplinor do té jeté i kujdesshém | vazhdimési
ardhmen té kujdeset qé pérbérja e gé né té ardhmen cdo heré kur
paneleve shqgyrtuese té marré ésht¢ e mundur, ashtu sic
parasysh edhe specifikat e I&ndéve, parashihet me akte ligjore dhe
duke siguruar gé parimi i pérfshirjes nénligjore né fuqi, né pérbérje té
sé anétaréve nga radhét e paneleve shqyrtuese, té caktoj
komuniteteve jo shumicé dhe té anétar sipas specifikave té
gjinisé femérore do té jeté evident. Iéndés disiplinore, nga radhét e

komuniteteve jo shumicé dhe té
gjinisé femérore.

4. | IPK-ja i rekomandon Kryesuesit té -1l- Kryesuesi i Komisionit Né
Komisionit té Brendshém Disiplinor, Disiplinor né té ardhmen do té | vazhdimési
gé té ushtroj¢  kontroll té ushtrojé inspektime ad-hoc,
vazhdueshém mbi Administratorin e periodike dhe té
Iéndéve disiplinore, té déshmuar jashtézakonshme,  tek  stafi
edhe me raporte, pér t'u siguruar se mbéshtetés gé merret
i njéjti mbané té ploté dosjet e drejtpérdrejté me administrimin
rasteve, duke pérfshiré vec tjerash e léndéve disiplinore, pér tu
dhe procesverbalet dhe ftesat e té siguruar se dosjet e rasteve jané
gjitha paléve né proceduré. duke u mirémbajtur sipas

procedurave té punés né térésingé
e dokumenteve té nevojshme,
pérfshiré  vec tjerash dhe
procesverbalet dhe ftesat pér
palét né proceduré.

5. | IPK-ja i rekomandon Kryesuesit té -111- Kryesuesi i Komisionit K4
Komisionit té Brendshém Disiplinor, Disiplinor né ményré periodike 2023

gé né koordinim me Drejtoriné e

dhe sipas nevojés do té kérkoj qé

16 Komentet e strukturés policore jané pérmbajtje e tekstit autentik té saj dhe né to nuk ka pasur ndérhyrje. Ato
jané pranuar me shkrim pas takimit pérmbyllés té datés 19.07.2023, té realizuar nga pérfagésues té Departamentit

té Inspektimit té IPK-sé dhe strukturés policore té inspektuar.
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Logjistikés té pajiset me té gjitha
llojet e evidencave fizike, si¢
parashihet me Procedurat Standarde
té Operimit.

né koordinim me Drejtoriné e
Logjistikés té pajiset me té gjitha
llojet e librave pér mbajtjen e
evidencave sipas procedurave.

IPK-ja i rekomandon Kryesuesit té
Komisionit té Brendshém Disiplinor,
gé  pérfshirjen e  anétaréve
zévendésues né shqyrtime disiplinore
ta béjé sipas njé ndarjeje mé té
drejté, duke siguruar se i gjithé

personeli shtesé kontribuon
mjaftueshém né pérmbushjen e
mandateve.

Kryesuesi i Komisionit
Disiplinor né té ardhmen do té
jeté i kujdesshém qé sa here gé
éshté e nevojshme té caktoj
anétar né panele shqyrtuese nga
lista e anétaréve zévendésues,
kété do ta béjé sipas njé ndarje
té drejté dhe proporcionale pér
té gjithé nga lista.

K3
2023
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